


‘Verimli Calismak’
belirlenmis amaclar ve
saptanmis oncelikler
dogrultusunda zamani
programli kullanmaktir,

‘“Verimli Calisma’ programi
icinde dinlenmeye,
eglenmeye, aileye,

sevdiklerine zaman ayirmaya
ve hobilere daima yer vardir.
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Ogrenme bilgiyi algilama, hafizaya alma, geri getirme

(hatirlama) ve gerektiginde kullanma siirecidir.

Bir baska acidan 6grenme; bireylerin zihinsel yapilarinda
goriilen degisimler olarak da tanimlanabilir. Bu degisimlerin bir
kismi dogrudan gozlenebilirken bir kismi dogrudan
gozlenemeyebilir. Ogrenme siireci bireyin aktif oldugu bir
stirectir.
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Ogrenme siirecinde, duyusal kayit duyu organlari
vasitasiyla ¢cevresel uyaricilar: alir. Daha uzun siire
depolanmasi istenen bilgiler kisa siireli hafizaya alimr.

Duyusal kayda yiizlerce uyaran gelir. Bu uyaranlar
tekrarlar ya da uzun siireli hafizaya almak icin gerekli
islemler yapilmazsa unutulacaktir
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Eger dikkat ve ileri diizeyde isleme saglanmazsa
duyusal kayda giren bilgi azalarak kaybolacak,
bir siire sonra sanki hi¢ algilanmamis gibi
hissedilecektir. Bu nedenle dikkat, diizenli ve
aralikli tekrar etme, deneyerek yerlestirme gibi
siirecler bilgilerin uzun siireli hafizaya
yerlesmesini saglamaktadar.
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Yeni gelen bilgilerin eskilerle orgiitlenerek
saklandigr daimi depodur. Ortalama 30 saniye
gectikten sonra hatirlanan her bilgl uzun stireli

hafizadan cagrilr.
Uzun stireli hafizanin kapasitesi simirsiz olarak

kabul edilir. Birkac dakika gibi kisa, bir

omiir boyu gib1 uzun araliklarda saklanan
bilgiler1 icerr.




Uzun stireli hafizadaki bilgilerin hatirlanabilmesi

i¢in uygun kodlamalarin olmasi gereklidir (sifre,
zaman, mekan, say1 vb... hatirlaticilar).

Uzun siireli hafiza uzun yillar bilgiyi fazla
degistirmeden tutabilmektedir.
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| Verimli Ders Calsma |
l 'Vollarl_l:lelerdir?
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Amac Belirleme
Aralikli tekrarlar yaparak unutmayi 6nleme

Planli ¢alisma
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Amac
Belirleme
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Her ¢alisma bir amaca yonelik olmalidir.
Yakin ve uzak amaclar belirlenmelidir.

Motivasyonu artirmasi bakimindan kisa
ve uzun vadeli basar1 amaclarinin, her zaman
gorilebilecek bir yerde durmasi etkili
olabilir.
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Tekrar Etme

Ogrenmenin gergeklestigi
ilk 24 saat, ogrenilenler
mutlaka tekrar edilmelidir.

Ogrenme sirasimda not tutulmussa,

ik tekrar notlarin gozden
gecirilmesi seklinde yapilabilir.
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Ogrenme iizerinde bozucu etki
yapan etkenlerin basinda;
yorgunluk, stres, hastalik,

motivasyon eksiklig1televizyon ve
bilgisayar gelmektedir.

Ogrenme iizerinde en az hozucu

etkl yapan etkinlik 1se uykudaur.

Bu nedenle uyumadan once kisa

bir tekrar yapmanin onemli yaran
olabilir.
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Calisma yeri belirlenmelidir. Masasi, sandalyesi, 15181,
sicakligl ile 1deal olan, giiriiltiiden uzak bir ¢alisma
odasy; motivasyonu ve dikkati artirmada ve basari

kazanmada 6nemli bir rol oynar.
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Calisma odasinda (veya calisma masasinin gorus
alaninda) bilgisayar, televizyon, telefon, resim, yiyecek
vb. dikkati dagitabilecek unsurlar olmamalidir.

Calisma masasi1 sadece ders calismak 1¢in
kullanilmalidir. Ders dis1 faaliyetlerin ayn1 masada
yapilmasi, ders i¢in kosullanmay1 olumsuz
etkilemektedir.
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Ders calisma zamanlarini belirlerken, kisisel ozellikler
ve beklentiler (yetenek, on bilgi, beceri, tutum,
ithtiyag, hedefler vb.) dikkate alinmalidir.
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Planhi Galisilmali

L Giinliik plan sadece ders ¢calismada
degil, giinliik diger calismalarn,
dinlenme, eglenme gibhi konularin
da neler olabilecegi ve bunlara ne
kadar zaman ayrilabileceginin
belirlenmesinde etkilidir.
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Plan Hazirlamada Dikkat Edilecek Noktalar

_ Derslerle sosyal Ders programinda
[giler, yetenekler, etkinlikler arasinda mutlaka serbest zaman,

ihtiyaclar ve amaclar mantikh ve dengeli dzel zaman gibi
dikkate alimmaldir. bir ayarlama araliklara yer
yapimahdir. verilmelidir.
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Plan Hazirlamada Dikkat Edilecek Noktalar

Plan olustururken

genis kapsamli, adim Miimkiin olan élgiide

giiniin benzer
zamanlan calismaya
ayrilmahdar.

Dinlenme, heslenme
gibi temel ihtiyaclar
ihmal edilmemelidir

adim ulasilabilecek
amaglar
belirlenmelidir.
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Verimli Not Alma

Not alma metnin B
kenarina ya da kitabin |
uygun kisimlarina
veya Ogretmenin
anlattiklarini yeniden
organize ederek ayri
bir deftere aktarmak
olabilir. Not alabilmek
i¢cin onemli bilgiyi
mutlaka ayirt etmek

gereklidir. \
\ —
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= Not Almanin Avantajlari

* Uyaniklik ve dikkat
* Derse aktif katilim
* Motivasyonda artma

* Geribildirim alma (6grenme diizeyl
hakkinda fikir edinme)
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Not alma;
* Dersten énce 6n hazirlik yapma

» Dersi dikkatli dinleme ve ders siiresince not

alma

* Dersten sonra ¢alismak icin alinan
notlardan yararlanma,

asamalariyla gerceklestirilir.
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Etkili Dinleme
Becerisi
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Ders icin on hazirhik yapilarak
islenecek konu icin fikir sahibi
olunmali,

Ogretmen olumlu bir tutum
icerisinde dinlenmeli,

Ders veya ders 6gretmenine karsi
varsa olumsuz yargilar
azaltilmaya cahisiimahdar.
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Islenecek ders icin 6nceden bilgi sahibi
olmak, derse katilim ve ézgiiveni artirir
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Arac - Gerece ve Kaynaklardan
Yararlanma

Herhangi bir konunun 68renilmesinde, basili araglara ne
kadar bas vurulursa, 6grenme .11%181 ve z1hinsel yetiler de

o kadar ¢ok genisleyecektir.

Basil1 68renme araclarindan gararlanmada clzelge

grafik, harita ve resimlerin 6zel bir 6nemi vardir. Bunlar
sayfalarca anlatilan bilgileri topluca ve bir arada vererek
o konunun kavranmasina yardimci olmaktadirlar
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VYerimli Okuma

Ogrenmede hizli okuma énemli ve Hizh okumanmm en 6nemli yolu

-y sessiz okumadir. Sessiz okuma
gereklidir. Bu iz okunulan hiza artirdigy gibi anlamayi da

yazimn nitelifine Vf okun;%:]nl:.n kolaylafs)tlrlr. 1zl ve anlaml
amacina gore ayarianmalidair. okuma becerisi kazanabilmek

icin bol bol okuma calismalar:
yapilmalidir.
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