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‘HERKES BENDEN BASARILI
OLMAMI BEKLIYOR’

‘SINAVLARI KAZANMAM LAZIM’

‘SEVILIP ILGI GORMEK
ISTIYORUM’

‘BASARILI OLURSAM OKULDA
POPULER OLURUM’
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2. ADIM

HEDEFINE
ULASMAK ICIN

PLAN YAP
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4. ADIM

VERIMLI DERS
CALISMA YOLLARINI
OGREN
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5. ADIM

MOTIVASYONUNU
SAGLA
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MOTIVASYON

- BIR VEYA BIRDEN COK INSANI _

BELIRLI BIR YONE
VE AMACA DOGRU
DEVAMLI SEKILDE
HAREKETE GECIRMEK ICIN
YAPILAN CABALARIN TOPLAMIDIR
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MOTIVASYON VE BASARI ONUNDEKI

ENGELLER
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CEVRE

Basariya ulasmak icin
motivasyonu yakalamak i¢in
basta ¢calisma ortaminin

dliizenlenmesi olmak utizere

cevre faktoriuniin iginde bircok

etmen vardir.
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Fiziksel kosullar disinda
aile beklentilerinin
ogrenci diizeyine gore

gercek disi olmasi

motivasyonu diistirdiigii

gibi dolayli olarak
basari yakalanmasina

engel olmaktadir.
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CALISMA ISTEKSIZLiGi

Ogrenci akademik olarak kendine uygun
hedefler belirlemediginde ana amacina
ulasmak icin oncelikli olarak ara amaclara
ulasmasinin gerekliliginin farkina varamaz
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Ara amaclarla istenilen
hedefe ulasmanin
verdigi bilinglilik
durumu olmayinca
dogal olarak ortaya

genel bir calisma

isteksizligi ¢cikacaktir.

POLATLI REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZI



KENDINE GUVENMEME

Kendine giivenmeme psikolojisi

icinde olan kisi zaten siireg icin
lazim olan enerjisini bu gibi
carpitmalarla miicadeleyle
harcayip motivasyonunu

kaybetmektedir.
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Basariyi her zamana her
duruma genellemek,
ulasiimasi gereken tek
sonug¢ olarak gormek,
karsilasilacak ilk

olumsuzlukta
motivasyonun
kaybedilmesine neden
olabilir.
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Umutsuzluga kapilmamak ve basari elde etmek

icin, kisi kendi potansiyeline uygun olarak gercekgi
hedefler belirlemeli ve genel hedefine ulasma

cabasi icinde olmalidir.
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(OK (ALISIRSAM
BASARILI OLURUM!!

HER ZAMAN BASARILI OIMALIYIM!!
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BASARILI OLMAK
DEGERLI OLMAKTIR

Degerli olmak insanin hayattaki
varligiyla anlam kazanmaktadir.
Basarili olmak ise istenilen bir hedefe
ulasmaktir.

Hedefe ulasma ile deger verme
arasinda iliski kurmak yanlhs bir

algidir.
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Cok calisma ile basari elde
(OK (ALISIRSAM edilebilecegi diisiincesi okul

ortaminda fazlaca karsilasilan bir
BASAR'" durumdur.
‘":"RUM!! Basarili olmak basari elde etmek
calisma siiresinin uzamasi
ile tek basina ilgili degildir. Basarili
olmak icin sistemli, kararli ve siirekli
bir sekilde ¢calismak gerekir.
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Ogrencinin, kendisine
fayda saglayacagini
diistindiigii calisma
tarziyla etkili ve verimli
bir sekilde calismasi

basarisina katki saglar.
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HER ZAMAN BASARILI
OLMALIYIM

Ders ve belirlenen hedefler
karsisinda her zaman istenen
sonug¢ olumlu olana ulasmaktir.
Olumsuz sonuclar her zaman
istenmeyen taraf olur.
Gosterilecek performansta her

zaman basarili olmaliyim kaygisini

tasimak gercekgi degildir.
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Ogrencinin performansina gére elde edecedi sonug

degisiklik gosterebilir.
Her zaman basarili olmaliyim kaygisi 6grencide

kaygi diizeyinin artmasina da neden olur.
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Basarili olma karsisinda belirli diizeyde

kaygi yasamak giidiileyici ve pozitiftir.

Bu kaygi durumunu genis zamana
yaymak ise égrenci igin
kesinlikle olumsuz ve yipratici bir

strectir.
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